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Nazwa przedmiotu             

PSYCHOSPOŁECZNE ASPEKTY SYTUACJI KRYZYSOWYCH 

Kod ECTS: 

PASK 

Specjalność 

 Zarządzanie kryzysowe i zarządzanie ryzykiem 

Status przedmiotu 

specjalnościowy 
Semestr 

    5 i 6 
Liczba godzin Liczba 

punktów 

ECTS: 2 i 3 
ogółem wykłady ćwiczenia laboratorium 

90 30 60 - 

Wykładowca 

dr Ewa Krzyżak-Szymańska 
Katedra  

 

Wymagania wstępne:  Podstawowa wiedza z zakresu socjologii oraz psychologii 

Cele          
Celem realizowanego przedmiotu jest: 

 Zapoznanie studentów z  teoretycznymi i praktycznymi aspektami zachowania ludzi w sytuacjach 

kryzysowych. 

 Kształtowanie umiejętności komunikowania w sytuacjach ekstremalnych i sytuacjach zagrożenia. 

 Zapoznanie studentów z wybranymi elementami psychologii terrorysty. 

Efekty kształcenia 

Identyfikowanie symptomów stresu pourazowego PTSD. Identyfikowanie potrzeb osób będących w sytuacji 

zagrożenia w zakresie pomocy psychologicznej. Rozumienie mechanizmów działania terrorysty. 

Umiejętność poradzenia sobie ze stresem w sytuacjach kryzysowych. 

Metody realizacji przedmiotu 

Wykład interaktywny, dyskusja, analiza materiałów, praca metodą warsztatową, gry decyzyjne. 

Opis przedmiotu 

Stres i jego przejawy; Frustracja, agresja i fiksacja; Atak i ucieczka jako reakcje na zagrożenie; Stres 

traumatyczny; Sposoby radzenia sobie ze stresem wywołanym sytuacją kryzysową; Komunikacja 

interpersonalna w sytuacjach ekstremalnych; Podejmowanie decyzji w sytuacjach trudnych; Psychologia 

terrorysty; Zachowanie tłumu w sytuacjach kryzysowych; Emocje a działanie w stresie; Praktyczne 

ćwiczenie zachowań studentów w sytuacjach zagrożenia z wykorzystaniem gier decyzyjnych;  
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Zasady zaliczania przedmiotu - egzamin 
Zakres wymagań egzaminacyjnych: Zaliczenie ćwiczeń warunkuje dopuszczenie do pisemnego 

egzaminacyjnego testu wielokrotnego wyboru z tematyki przedmiotu. 

 

 

         


